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Regras de Conduta de Compliance 

 

 

A empresa "João Pires – Internacional Transportes, Lda.", na sua atividade de Transporte 

Rodoviário de Mercadorias, Armazenagem e Logística, define as seguintes Regras de Conduta de 

Compliance, com o objetivo de garantir a conformidade com todas as leis, regulamentos e princípios 

éticos que norteiam a sua operação, promovendo uma atuação responsável, transparente e alinhada 

com os melhores padrões de governação corporativa. 

 

❖ Integridade e Imparcialidade – Não nos deixamos influenciar por conflitos de interesse ou subornos e 

rejeitamos a corrupção e a fraude como meios para alcançar os nossos objetivos. Atuamos sempre de 

forma transparente e ética. 

❖ Proteção de Dados Pessoais – Protegemos os dados pessoais dos nossos colaboradores, clientes e 

parceiros comerciais, garantindo que os tratamos com a devida autorização legal ou consentimento, em 

conformidade com a legislação de proteção de dados. 

❖ Concorrência Leal – Respeitamos a concorrência justa e sem distorções, assegurando que todas as 

nossas práticas comerciais sejam conduzidas de acordo com os princípios da concorrência leal. 

❖ Segurança e Conformidade das Mercadorias – Asseguramos que todos os nossos serviços de 

transporte e logística são realizados com a máxima segurança, cumprindo todas as normas e 

protegendo a saúde e bem-estar dos nossos clientes e colaboradores. 

❖ Proteção do Património da Empresa – Respeitamos o património da empresa, incluindo os seus 

recursos materiais e intelectuais, e mantemos a confidencialidade dos segredos comerciais que 

sustentam o nosso negócio. 

❖ Contabilidade e Obrigações Fiscais – Mantemos uma contabilidade precisa e transparente, 

cumprindo rigorosamente as nossas obrigações fiscais e aduaneiras, contribuindo assim para o bem- 

estar económico da sociedade. 

❖ Prevenção do Branqueamento de Capitais – Adotamos medidas rigorosas para prevenir o 

branqueamento de capitais e garantir que não disponibilizamos recursos financeiros a parceiros 

comerciais sancionados, em qualquer parte da nossa cadeia de fornecimento. 

❖ Respeito pelos Direitos Humanos – Garantimos que todas as nossas operações são realizadas em 

conformidade com os direitos humanos, promovendo um ambiente de trabalho justo, seguro e 

igualitário para todos. 

❖ Desenvolvimento Sustentável – Desenvolvemos a nossa atividade comercial de forma sustentável, 

minimizando os impactos ambientais da nossa operação e promovendo a responsabilidade ambiental 

em todas as fases do nosso negócio. 

❖ Expetativas com Parceiros Comerciais – Esperamos que os nossos parceiros comerciais e todos os 

intervenientes na nossa cadeia de fornecimento partilhem os mesmos valores de responsabilidade, 

conformidade com a lei e ética profissional. 

 
V. N. de Cerveira, 20 de novembro de 2024 

A gerência 
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